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Nuestra Mision

Ayudar a nuestros clientes y
representantes a convertirse en la
mejor version de si mismos a través
de los productos de salud y
bienestar mejor disenados del
mundo y brindarles una
oportunidad de negocio desde casa
gue empoderara a cada participante
para marcar una diferencia positiva.
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El Plan de Compensacion de Valentus Global, esta
disenado para ayudarte a lograr ingresos rapidos y
generar ganancias residuales que te proporcionaran
Ingresos pasivos en los proximos anos.

Con 7 BONOS que pueden ayudarte a lograr el estilo
de vida de tus suenos mas rapido de lo que nunca
antes hayas imaginado.

Valentus Global te proporciona las herramientas |
para lograr un nivel de exito que te acercaraavivirla &
vida de tus suenos, y nuestro Plan de Compensacion
es diferente a cualquier otro Plan de pagos que
nunca hayas visto.
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l.Ganancias y Comisiones Minoristas
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2. Bonos de Primera Orden

- Pago Semanal.
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EQUIPO FUNDACION EQUIPO LEGADO
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3. Bono Legado

- $100USD Pago Semanal. ' ' '
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Niveles ilimitados
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4. Comisiones de Ciclo de Equipo Duo
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BINARIO R

e Hasta $20 USD Por Ciclo / Pago Semanal '

100BV

t Y

200BV

=1 Ciclo $20
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5. Matching Bonus _

1st Level
-Hasta 7 Niveles/Pago Semanal

7th Level
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6. Bono de Estilo de Vida

- Pago Mensuadl
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/. Participacion Global

- Pago Mensuadl

1 Participacion:
3 X Rubies en un
mes calendario = 1%
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“La Accién es la Clave Fundamental del Exito”

- Pablo Picasso



Descargo de Responsabilidad

*Los niveles de ganancias, el avance de rango o las declaraciones de ingresos (incluidas afirmaciones como la cap:
renunciar a un trabajo o lograr un estilo de vida de lujo) discutidos aqui superan los resultados promedio logrados
todos los Representantes durante el mismo periodo de tiempo y no son necesariamente una representacion del €
compensacion que recibird cualquier Representante en particular.

Estos no deben considerarse tipicos o promedio y pueden variar de persona a persona. La capacidad de obtener it
bajo el Plan de Compensacion Global de Valentus depende de muchos factores, incluyendo las habilidades y expe
en ventas, negocios y soclales de los Representantes; ambicion e impulso personal; disponibilidad de tiempo y rec
financieros; y acceso a una gran red de familiares, amigos y contactos comerciales.

Valentus no puede y no garantiza ningun nivel particular de ganancias. Incluso si un Representante, que ded

cantidad significativa de tiempo, esfuerzo y dinero, puede no lograr un nivel significativo de ingresos con Vale

Global LLC.
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"Ponte en Contacto AHORA con la Persona

que te ha Invitado a esta Presentacion”

#HummingBirdTeam



